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le Département

OFFRE D’'EMPLOI

Le Conseil départemental des Vosges recherche

[Chargé d'Opérations RoutiéresB

Missions
Réaliser et piloter I'ensemble des études techniques liées a un projet d'infrastructure et Assurer la conduite de
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projet sur les plans administratif, juridique et technique depuis les études préliminaires jusqu’a la passation des

marchés d'études ou de travaux.

- Assurer la programmation des travaux en lien avec les différents services de la collectivité et

participer au suivi de la maitrise d'ceuvre des chantiers

- Réaliser des études liées a un projet d'infrastructure, d'ouvrage,d'aménagement d'itinéraires et des
Dossiers de Consultation des Entreprises (DCE)

- Interpréter les documents techniques transmis par les bureaux d'études ou laboratoires

- Estimer les colts des ouvrages et vérifier la faisabilité économique et financiere du projet

- Préparer des réunions de concertation préalables aux travaux avec les intervenants.

- Assurer le dessin et la conception géométrique des études a I'aide des logiciels CAO spécifiques
essssssssssssssssssssn . Statut & particularités 1
Pour les candidats non fonctionnaire possibilité de recrutement via un Contrat de 3 ans avec
possibilité de CDI

Possibilité de Télétravail

Congés annuels + RTT

Mutuelle, Prévoyance et Action Sociale

[ Renseignements

Nom : Antoine ROTH Nom : Laurence VERNIER
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|=1] Tel.:03.29.38.52.49 Tel.: 03.29.29.87.85 | =
= Mail: emploi@vosges.fr Mail : lvernier@vosges.fr —

Date limite de candidature : 21 Juin 2024
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Ah les Vosges ! Des foréts a perte de vue, des villes a taille humaine et un immobilier attractif...
Cliché ? Non, réalité. Les Vosges c’est tout cela et bien plus encore...
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- + 360 000 habitants Une collectivité 84 métiers + 7 000 associations
vosGes 61 habitants/km? de 1800 agents représentés 4 000 km de randonnées

Conformément au principe d’égalité d’acces a I'emploi public, cet emploi est ouvert a tous les candidats remplissant les conditions statutaires requises, définies par le code général
de la fonction publique. A titre dérogatoire, les candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent accéder a cet emploi par voie contractuelle.



