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OFFRE D’EMPLOI
Le Conseil départemental des Vosges recherche

Missions

Activités

Ah les Vosges ! Des forêts à perte de vue, des villes à taille humaine et un immobilier attractif... 

Cliché ? Non, réalité. Les Vosges c’est tout cela et bien plus encore... 

+ 360 000 habitants
61 habitants/km²

Une collectivité

de 1800 agents 
84 métiers
représentés 

Statut & particularités

Renseignements

Conformément au principe d’égalité d’accès à l’emploi public, cet emploi est ouvert à tous les candidats remplissant les conditions statutaires requises, définies par le code général 

de la fonction publique. À titre dérogatoire, les candidats bénéficiant d’une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent accéder à cet emploi par voie contractuelle.

+ 7 000 associations
4 000 km de randonnées 


	Type de poste: [Stage]
	Intitulé du poste: Découverte des sites culturels
	Missions: Découvrir les divers rôles du Conseil Départemental des Vosges, le service des sites culturelsle Site Départemental de GRAND et DOMREMY
	Activités: Faire découvrir le métier d’agent d’accueil, de surveillance et de médiationObserver le travail de l’agent d’accueil et de surveillance (vente de billets et de souvenirs)Suivre une visite guidée des sitesDécouvrir le fonctionnement de la boutique et de l’espace documentation du site culturelAppréhender les techniques de conservation préventive
	Statut et particularité: Durée souhaitée : 5 joursLieu de stage : 2 Rue de la Basilique - 88630 DOMREMY-LA-PUCELLE4 Rue de la Mosaïque - 88350 GRAND
	Chargé du recrutement et de la formation: Nom : CONRAUD SophieTel. : 03.29.30.34.90Mail : emploi@vosges.fr
	Personne à contacter pour plus d'information: Nom : WEHRUNG CélineTel. :03.29.06.79.03 Mail :cwehrung@vosges.fr 
	Date limite de candidature: Période d'accueil souhaitée : avril à juin


